ACTIV METIERS

en formation en alternance
ou intensive
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VOS MISSIONS

Collecter les éléments variables de paie
Realiser et controler les bulletins de salaire
Realiser une veille sociale

Assurer les relations avec le personnel
Etablir et controler les déclarations sociales

VOS DEBOUCHES

Acces direct a I'emploi dans
tous secteurs d'activité

Possibilité d'évolution en tant
que Responsable Paie ou Controleur(se) de
gestion sociale

Date de mise a jour : 13/12/2022

Devenez
Specialiste de la Paie !

En preparant le Titre de
Gestionnaire de paie

FORMATION

Titre Professionnel
RNCP délivré par

le Ministere du Travail
Niveau 5

ENTREE
POSSIBLE
TOUTE
L'ANNEE

PUBLIC CONCERNE

Tout public titulaire d'un diplome de
niveau BAC ou expérience professionnelle
equivalente

MODALITES DE FORMATION

Alternance :

En contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation sur 12 mois

Rythme : 1 j en formation / 4 en entreprise
Intensive :

6 mois de formation

Théorie et stage en entreprise

www.activmetiers.fr

CONTACTEZ NOUS
@© 261 avenue du Général Leclerc 94700 MAISONS ALFORT

O 01.78.12.20.80

© polegestion@activmetiers.fr



http://www.activmetiers.fr/

GESTIONNAIRE DE PAIE
MIVIEEE FORMATION TITRE PROFESSIONNEL

OBJECTIF :

Collecter les informations nécessaires a I'établissement des bulletins de salaire.
Réaliser et controler les fiches de paie. Réaliser une veille sociale. Assurer les
relations avec le personnel et les tiers. Etablir et controler les déclarations sociales.

MOYENS PEDAGOGIQUES :

e Cours théoriques,
e Cas pratiques et mises en situation,
e Supports de formation,
e Salle équipée.
DUREE & LIEU :

e 455 heures — Maisons-Alfort,

e Intensive : 630 heures en formation — 175 heures Stage pratique.
PRE-REQUIS & MODALITES D'ACCES :

e Niveau 4 ou 3 ans d'expérience professionnelle équivalente,

e Sélection sur dossier, tests et entretien.
DATES DE FORMATION :

e Entrée permanente.

CERTIFICATION & MODALITES D'EVALUATION :

Examen final qualifié par le titre professionnel de Gestionnaire de Paie niveau 5 délivré
par le Ministere du Travail.

e CCP 1: Assurer la tenue et le suivi du dossier social de I'entreprise

e CCP 2: Assurer la production de la paie et élaborer les données de synthése

Les CCP peuvent étre validés séparément.

INTERVENANT :

e Formateur diplomé de niveau 5 minimum,
e Expérience professionnelle dans le domaine de 3 ans minimum.

PRIX :
e 8736 € - contrat d'apprentissage ou de professionnalisation,
e 3800 € - demandeur d'emploi (individuel payant),
e 8190 € - demandeur d'emploi en reconversion professionnelle,
e 11970 € - salarié en reconversion professionnelle.
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